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【健康保険法施行規則第38条の3】

産前産後休業終了日の翌日に、引続き育児休業等を開始していない

申出者欄 事業主確認欄

この届出について、以下の要件を満たしたものである

産前産後休業を終了した際の標準報酬月額の改定について申出します 事業主が記載内容に誤りがないか確認している
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産前産後休業終了時報酬月額変更届
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KBA 81、栗本商事 78 等 事業所ごとの記号

確認の上 チェック！ 確認の上 チェック！

遡及分の支払いがあった場合は、その月に支払われた

遡及差額分をご記入ください。

記 入 見 本


